Gemeinde
Brunnthal

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Brunnthal (ca. 5.860 Einwohner, Lkrs. Miinchen) sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
in Vollzeit (39 Std.) eine/n

Mitarbeiter/in im gemeindlichen Bauhof (m/w/d)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten an 6ffentlichen StraBen, Wegen und Platzen,
e Winterdienst (insbes. Weckdienst, Rufbereitschaft),
e Betreuung der gemeindlichen Liegenschaften,
e Grlinanlagenpflege
lhr Anforderungsprofil:

e eine nachgewiesene, erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem Bauhandwerksberuf,
im Landschafts- oder Gartenbau oder in einem im Hinblick auf das Aufgabengebiet
geeigneten Beruf; bei auslandischen Abschlissen inkl. der Entscheidung der zustdndigen
Anerkennungsstelle

e der Besitz der Fahrerlaubnisklasse CE (schlieRt B, BE, C, C1, C1E ein; vor 1999: der Klassen 2
und 3),

e eine ausreichende korperliche Eignung zur Erfiillung der mit der Stelle verbundenen
Aufgaben (z.B. schweres Heben; Tatigkeiten, die ggf. nicht barrierefrei sind),

e Einsatzbereitschaft auch auRerhalb der reguldren Dienstzeiten

Wir bieten lhnen

Positives Arbeitsklima, das von Kollegialitat und gegenseitigem Respekt gepragt ist

Eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit in einer modernen Verwaltung

Flexible Arbeitszeiten sowie Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

GrofRziigige Schulungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Verglitung nach den Bestimmungen des TVOD. Die Stelle ist mit EG 5 bewertet.

Mehr Infos Uber die Héhe unter https://oeffentlicher-

dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2022&matrix=1.

e Die im 6ffentlichen Dienst lblichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorge, einen
Fahrtkostenzuschuss in Hohe von 0,18 € pro Kilometer, eine Miinchenzulage in Héhe von 270 €
monatlich bei Vollzeit, eine Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt

e Nacht-, Wochenend- und Feiertagszuschlag bei entsprechender Tatigkeit

e 30 Tage Urlaub im Jahr (zzgl. freie Tage 24. und 31. Dezember)

Grundsatzlich ist die Stelle bei durchgehender Besetzung teilbar und in gleicher Weise fiir Frauen und
Manner geeignet. Die Gemeinde Brunnthal verfolgt das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von
Frauen und Méannern. Als moderne Verwaltung setzen wir auf qualifizierte Bewerberinnen und
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Bewerber und sowohl gegenwartig als auch in Zukunft auf einen ausgewogenen Anteil von Frauen
und Mannern. Unter Beachtung des Leistungsprinzips werden Schwerbehinderte bei gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhrer Verflgbarkeit bis
spatestens 22. August 2022 per E-Mail an bewerbung@brunnthal.bayern.de .

Fir weitere Fragen steht lhnen der Hauptamtsleiter, Herr Krimplstotter, unter der Tel. 08102/890-10,
oder der Bauhofleiter, Herr Hauser, unter der Tel. 08102/890-37 gerne zur Verfigung.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesendet und
werden unter Beriicksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Ihre personenbezogenen Daten erhalten im Bewerbungsverfahren:
e die Personal- sowie die zusténdige Fachabteilung zur Vorbereitung und Durchfiihrung der

Vor- und Endauswahlentscheidung
e der Personalrat zur Wahrung seiner Beteiligungsrechte nach dem BayPVG
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