
Gemeinde 
Brunnthal 

 

 
 
Die Gemeinde Brunnthal (ca. 5.860 Einwohner, Lkrs. München) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Teilzeit (ca. 14 Std. / Woche)  

Betreuungskräfte (m/w/d) für die Mittagsbetreuung 
an der Grundschule Brunnthal. 

Zu den Aufgaben zählen:  
Mittags- und Hausaufgabenbetreuung, Freizeitgestaltung und das Stärken des sozialen Miteinanders 
der Kinder 
 
Besondere Anforderungen: 
Flexibilität, Erfahrung im Umgang mit Kindern im Grundschulalter und Freude an der Arbeit, 
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Kreativität 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Positives Arbeitsklima, das von Kollegialität und gegenseitigem Respekt geprägt ist 

 Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

 Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD-SuE  

 Konstante Erhöhung des Gehalts  

 Attraktive Stundenvergütung ca. 17,50 Euro  

 Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge, 
einen Fahrtkostenzuschuss in Höhe von 0,18 km ab dem 3. km Entfernung,  

 Die Münchenzulage in Höhe von 270 € + 50 € pro kindergeldberechtigtem Kind, bei einer 
Vollzeitbeschäftigung, 

 Eine Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt 
 
Grundsätzlich ist die Stelle bei durchgehender Besetzung teilbar und in gleicher Weise für Frauen und 
Männer geeignet. Die Gemeinde Brunnthal verfolgt das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von 
Frauen und Männern. Als moderne Verwaltung setzen wir auf qualifizierte Bewerberinnen und 
Bewerber und sowohl gegenwärtig als auch in Zukunft auf einen ausgewogenen Anteil von Frauen 
und Männern. Unter Beachtung des Leistungsprinzips werden Schwerbehinderte bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Verfügbarkeit bis 

spätestens 24. Oktober 2022 per E-Mail an bewerbung@brunnthal.bayern.de . 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Krimplstötter unter der Telefonnummer: 08102 890-10 gerne 
zur Verfügung.  
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesendet und werden unter 
Berücksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. 
Ihre personenbezogenen Daten erhalten im Bewerbungsverfahren: 
die Personal- sowie die zuständige Fachabteilung zur Vorbereitung und Durchführung der Vor- und 
Endauswahlentscheidung 
der Personalrat zur Wahrung seiner Beteiligungsrechte nach dem BayPVG  
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